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MOT DU PR£SIDENT                                      

ET DE LA DIRECTRICE G£N£RALE 

 

Chers membres et acteurs de lõeau, 

Nous avons le privil¯ge de vous partager une r®trospective de lõann®e 2019-

2020, une année  riche en apprentissages et en accomplissements , mais 

aussi porteuse dõopportunit®s rassembleuses et dõune vision concertée  pour 

le futur de la gestion intégrée des ressources en eau (GIRE) .  

Nous souhaitons dõabord souligner votre pr®cieuse implication dans les 

nombreuses activités de concertation dõAbrinord qui ont mobilisé les 

acteurs de tous les secteurs dõactivit® durant lõann®e. Que ce soit pour la 

priorisation des probl®matiques li®es ¨ lõeau ou pour lõ®laboration des 

objectifs de conservation des milieux  humides et hydriques  ¨ lõ®chelle de la 

zone de gestion int®gr®e de lõeau dõAbrinord, votre participation a été 

dõune importance inestimable pour nous permettre dõ®voluer vers des 

objectifs communs.  Les résultats de ces activités  constituent certes des 

élém ents essentiels à intégrer à la démarche actuelle de mise à jour du Plan 

directeur de lõeau (PDE), vo tre outil de planification de la GIRE.    

Grâce à votre volonté de pousser les limites de la gestion intégré e de lõeau, 

plusieurs projets  ont  également pu se poursuivre ou être initiés , avec comme 

fil conducteur  la solidarité , lõinnovation et la co-construction.  La réalisation 

et lõop®rationnalisation du plan de conservation de la baie de Carillon, la 

mise en ïuvre du plan dõaction pour le bassin versant de la rivière à Simon, 

le programme de suivi de la qualit® des cours dõeau, le Projet dõacquisition 

de connaissances sur les eaux souterraines , le suivi des crues  et la Table 

régionale sur les milieux humides et hydriques sont tous des exemples de 

collaboration et de partenariats qui portent fruit. Ces projets facilitent 

lõharmonisation des enjeux et solutions touchant ¨ la fois la gestion de lõeau 

et la planification de lõam®nagement du territoire, et pourront inspirer 

dõautres initiatives prometteuses.  

Le conseil dõadministration, toujours plus proactif, a poursuivi son travail 

exceptionnel en précisant de grandes orientations stratégiques qui 

permettent de faire progresser la mission dõAbrinord, tout en accroissant  sa 

présence auprès des acteu rs de lõeau et en demeurant ¨ lõaff¾t de leurs 

besoins et préoccupations.  Ainsi, les portes sõouvrent sur plusieurs 

opportunités réelles de favoriser la mobilisation des acteurs, de faire 

rayonner et de partager les initiatives locales et régionales , mais également 

dõoffrir un accompagnement soutenu aux acteurs pour répondre à des 

priorités du territoire et assurer la cohésion des actions favorables à 

lõimplantation de la GIRE. 

Mathieu Madison 

Président 

Marie-Claude Bonneville 

Directrice générale 
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Cette année , qui sõest termin®e sur une note inattendue  de crise sanitaire, a aussi été  remplie de 

changements  b®n®fiques pour lõ®quipe de la permanence, dont le déménagement de nos 

bureaux et lõarriv®e de nouveaux employ®s. Nous ne pouvons que saluer avec fierté l e 

dévouement, la passion  et lõenthousiasme de cette équipe unie et en gagée  sur qui vous pouvez 

compter  !  

Au nom du conseil dõadministration et de lõ®quipe de la permanence, nous tenons finalement à 

remercier lõensemble des membres, collaborateurs  et acteurs de lõeau du territoire dõAbrinord 

pour leur fidèle soutien, leur confiance et leur contribution à la gestion intégrée des ressources en 

eau . Nous sommes convaincus que lõann®e ¨ venir nous permettra de mettre en place des 

initiatives structuran tes qui contribueront ¨ r®aliser ensemble tout le potentiel dõune vision 

partagée pour une  meilleure protection de lõeau et des milieux associ®s.  

Au plaisir de poursuivre notre en gagement pour vous et avec vous.  

Cordialement et solidairement , 

 

 

 

     

Mathieu Madison        Marie -Claude Bonneville  

Président         Directrice générale  
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